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sm. Superintendencia LLDALLIL -
de Riesgos del Trabajo

Distribucién porcentual de los trabajadores cubiertos y de
los AT/EP con dias de baja segun provincia. Afio 2008
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sm. Superintendencia
de Riesgos del Trabajo

Indice de incidencia de fallecidos por AT/EP segun provincia
Perlodo 2006-2008

Comereen | Dy — - e
"'
B Ay y OF .
e A
\

Trabajadores fallecidos por AT/EP segun actividad econdmica

Santiago del Estero — Periodo 2006 - 2009
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Indice de incidencia AT/EP de las 10 actividades a 3 digitos con
mayor porcentaje de cobertura. Santiago del Estero. Ano 2008
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Santiago del Estero

Personal del Area -
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€)' INSPECCIONES REGISTRADAS EN
SISTEMA SRT-PROV 2006-2009

Santiago del Estero

ANO  CONVENIO REGISTRADAS RESPONDIDAS
2006 ~ *** 16 16
2007 *** 10 9
2008 130
2009 300

: Estadistica 2009

Santiago del Estero

Inspecciones 159

Verificaciones 1

Noviembre/Diciembre Testigo
Programas

Construccion

Grupo Baésico

Testigo
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El trabajo que viene desarrollando Santiago del
Estero y que permitié bajar notablemente los
indices de AT/EP se baso en 3 puntos de accion,
no hay que dejar de destacar la importancia en
esto que tuvo la firma de un Convenio con la
SRT :

1.Capacitacion e Incorporacion de personal calificado
2.Dotacion de Elementos de Trabajo

3.La inspeccion como una forma de Prevenir

€) Capacitacion e Incorporacion de
- personal calificado

Santiago del Estero

 Incorporamos Tecnico en Higiene y Seguridad
como Inspector y otorgamos Becas de estudio para
los restantes de modo de contar en el futuro con
todo el cuerpo de inspectores formados.

Juntamente con la SRT se realizaron al personal
capacitaciones en general y en particular sobre
determinadas actividades por Ej. Construccion, lo
cual permite un conocimiento mayor de la
actividad en la inspeccion.
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Santiago del Estero

Dotacion de Elementos de Trabajo

Gracias al convenio suscripto con la SRT, se incremento el
parque automotor del area de H. y S. al disponer con un
nuevo vehiculo, esto permite llegar al interior de la
provincia donde las distancias no son menores.

Asi también se doto de equipo de trabajo para el cuerpo de
inspectores (ropa de trabajo, casco, botines, etc.)
Se acondiciond oficina para el Area de H. y S. equipada con

PCs, acceso a Internet, Impresora y Fotocopiadora.
Ademas se incorporé un Profesor en Informatica a fin de
colaborar en la obtencion y la carga de informacion.

Se confeccion6 un Manual de Normativas para nuestros
Inspectores. "

. La inspeccién como una forma de
Prevenir

« La Inspeccion se realiza con el fin de dar cumplimiento a
las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y no con
un fin sancionador o recaudatorio, lo que se pretende
reducir y en lo posible terminar con los AT/EP por falta
de cumplimiento de las normas.

Por tal cuestion no clausuramos los establecimientos,
sino por el contrario suspendemos por el tiempo que la
empresa considere necesario para dar cumplimiento, o en
el caso de una construccion se suspende el sector critico.

Entendemos lo que cuesta econdémicamente para el
empresario detener la actividad, pero entendemos como
esencial el peligro que corre el trabajador. Lo que se
hace es concientizar del riesgo que conlleva trabajay en
esas condiciones.
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Santiago del Estero

A partir del afio 2009 la ATL realiza Verificaciones y
suspension de tareas a empresas inspeccionadas.

Se incremento las inspecciones al interior de la Provincia
con viaticos pagados por convenio.

Se comenzdé a realizar la informatizacion de las
Inspecciones realizadas y confeccion de base de datos.

Se Promueve la capacitacion y otorgamiento de becas para
los inspectores, a los efectos de incrementar y actualizar sus
conocimientos.

Las Inspecciones realizadas complementan a las
desarrolladas por las ART.
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©: Conclusion

Santiago del Estero

» Nuestra provincia tuvo un crecimiento notable en los Gltimos 5
afios, con la ley de promocion industrial se radicaron importantes
empresas (frigorificos, aceiteras, etc.), también hubo un
significativo avance en la produccion agropecuaria y el rubro
que mas crecio fue la Construccion tanto privada como publica
de la mano del crecimiento que hubo en el pais al respecto.

Todo este avance y crecimiento hace que vayamos tomando un
especial interés en lo que es la Seguridad y Salud en el Trabajo,
ya que al aumentar la cantidad de trabajadores aumenta el riesgo
de sufrir AT/EP por lo que debemos prestar atencion y llegar a
todos los lugares donde se crea una fuente de trabajo y
supervisar las ya instaladas para verificar el cumplimiento de las
normas pero también para concienciar al empresario de la forma
de trabajar, en condiciones dignas y en un lugar seguro.
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Disertante:
Dr. Walter Adolfo Assefh

Muchas Gracias....




